	Білім беру ұйымының қаржылық қызметінің негізгі көрсеткіштері

	2021 жылғы "_31"наурыздағы жағдай бойынша

	..Ақмола облысы білім басқармасының "Бурабай ауданы, Щучинск қаласы № 6 психологиялық-педагогикалық түзету кабинеті" КММ.

	(наименование организации образования)

	Кезеңділігі: тоқсан сайын
	
	
	
	

	Қосымша білім беру
	Бірлік өлшемі
	2020 жыл

	
	
	Жылдық жоспар
	кезеңге арналған жоспар
	нақты

	1. Орташа жылдық контингент
	адам
	120
	98
	98

	1 балаға орташа шығын
	Мың теңге
	
	
	

	2. Барлық шығыстар, мың теңге
	Мың теңге
	54259
	8529
	8529

	Оның ішінде
	 
	
	
	

	3. . Жалақы қоры
	Мың теңге
	32346
	6867
	6867

	оның ішінде:
	 
	
	
	

	3.1. Әкімшілік персонал
	Мың теңге
	3163,6
	735,9
	735,9

	штат саны
	бірлік
	1
	1
	1

	орташа айлық жалақы 1 бірлік.
	теңге
	263631
	245315
	245315

	3.2. Негізгі персонал-қосымша білім беру педагогтері
	Мың теңге
	
	
	

	штат саны
	бірлік
	
	
	

	орташа айлық жалақы 1 бірлік.
	тенге
	
	
	

	3.3. Көмекші және техникалық персонал
	Мың теңге
	20224,2
	3968,2
	3968,2

	штат саны
	бірлік
	14,5
	14,5
	14,5

	орташа айлық жалақы 1 бірлік.
	теңге
	116231
	91222
	91222

	3.4. Көмекші және техникалық персонал
	Мың теңге
	8958,2
	2162,9
	2162,9

	штат саны
	бірлік
	12
	12
	12

	орташа айлық жалақы 1 бірлік.
	тенге
	62209
	60080
	60080

	2. Салықтар және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер
	Мың теңге
	2492
	575
	575

	3. Коммуналдық шығындар
((жарық, су, жылу, байланыс, интернет, үй-жайларды жалға алу және т. б.))
	Мың теңге
	2547,3
	596,3
	596,3

	4. Үй-жайлар мен жабдықтарды ағымдағы жөндеу
	Мың теңге
	14855
	
	

	5. Күрделі шығындар
((күрделі жөндеу, негізгі құралдарды сатып алу)
	Мың теңге
	
	
	

	6. Өзге де шығыстар
(әдебиет, кеңсе және шаруашылық тауарларын сатып алу және т. б.))
	Мың теңге
	2018,7
	490,7
	490,7



